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Andrä Stigger

Projektleitung DoppelPlus

Klimabündnis Tirol

INITIATIVE DOPPELPLUS
PROJEKT UND LESSONS LEARNED



Private Probleme und Ängste überwiegen die Sorgen um den Klimawandel.

Das führt zu fehlendem Bewusstsein gegenüber dem Klimaschutz und

schränkt die Handlungsfähigkeit der Betroffenen stark ein.

AUSGANGSSITUATION TIROL
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10.000

energiearme

Haushalte

großes

Energiespar-

potential

sehr

unter-

schiedliche

Zielgruppe

+ SozialleistungsempfängerInnen
+ Langzeitarbeistlose
+ alleinerziehende Eltern
+ MigrantInnen /AsylwerberInnen
+ Frauen ohne Pension



Wie kann die Situation betroffener Menschen nachhaltig verbessert werden?

Wie können diese Menschen für den Klimaschutz gewonnen werden?

Motivation und Förderung der Selbstkompetenz
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+ Gut für dich

Weniger Energieverbrauch = Mehr Geld
GUT FÜR DICH

Eine sinnvolle ehrenamtliche Beschäftigung
GUT FÜR DICH

Regional schmeckt besser und ist gesünder
GUT FÜR DICH

Clever fahren. Treibstoff sparen.
GUT FÜR DICH

Verminderter CO2-Ausstoß = Klimaschutz
GUT FÜRS KLIMA

Eine wichtige Beratung für Andere
GUT FÜR ANDERE

Gut für unser Land und seine Bauern
GUT FÜR UNSER LAND

Mobilität und Nachhaltigkeit
GUT FÜR TIROL 2050 energieautonom

+ Gut für …

VORTEILE NÜTZEN. KLIMA SCHÜTZEN.+ +



Projektpartner:

Energieeffizienz
Nachhaltigkeit

Armutsbekämpfung
Klimawandelanpassung

Arbeit mit Ehrenamtlichen
Abbau sozialer
Ungleichheiten

Gebäude    Energie Klimaschutz
Integration

Risikomanagement

Monitoring

Interkulturalität

Mobilität
Bildung

Evaluation

Forschung & Entwicklung

Partizipation
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Ehrenamtliche
Energie- & Klimacoaches

+ über 90 Ehrenamtliche

+ MultiplikatorInnen

+ niederschwelliger Zugang

+ lokale Perspektive

+ individuelle Beratung

+ Diversität

+ regelmäßiger Austausch

+ regelmäßige Weiterbildung

+ Regionalität

+ sinnstiftendes Ehrenamt

+ BotschafterInnen

+ zwei feste Vollzeitstellen



ALLGEMEINES

+ Betriebskosten

+ Energierechnung

+ individuelle Fragen
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Zusätzliche 
Angebote

+ Spezialberatungen
+ Workshop Deutschkurse
+ Einzugsbegleitung
+ Train-the-Trainer-Programme

(DeuschkurstrainerInnen, Soziale Einrichtungen,
Immobilienbereich, Energiesektor, Politik)

+ Energietagebuch
+ Fahrradreparaturworkshop
+ Kochbuch & Saisonkalender
+ Mehrsprachige Broschüre
+ Workshops auf Arabisch
+ Youtube-Kanal
+ Tele-Coaching
+ Runder Tisch mit Stakeholdern zu Energiearmut
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Ergebnisse

+ über 15.000 erreichte Personen

+ über 800 durchgeführte Haushaltsberatungen

+ über 2.000 kWh jährliche Einsparung
pro Haushalt

+ durchschnittlich 209 € jährliche Einsparung 
pro Haushalt

+ über 2 Millionen kWh Energieeinsparung

+ über 630 Tonnen CO2-Äquivalent Einsparung

Die Quantität



Ergebnisse

+ Nachhaltige Arbeitsplatzvermittlung

+ Zusammenarbeit mit der Stadt Innsbruck

im Smart City Projekt

+ Steigerung der Lebensqualität

beratener Haushalte

+ Stetige Anpassung des Angebots

auf aktuelle Situation

+ Großes Interesse anderer Organisationen 

und Regionen

+ Großes Interesse an ehrenamtlicher 

Mitarbeit

Die Qualität
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Lessons learned

+ Arbeit mit Ehrenamtlichen
+ Zeitintensiv und fordernd

+ Bereicherung für das Projekt

+ Klimaschutz & Armutsbekämpfung
+ Hält viele Synergien bereit

+ Fördert Inklusion & Integration

+ Eröffnet neue Handlungsmöglichkeiten

+ Verringert Abhängigkeiten

+ Erreichen der Zielgruppe
+ Geringe Eigeninitiative bei Anmeldungen

+ Zusammenarbeit mit zuweisenden Stellen

+ Win-Win-Situation
+ Steigert die Motivation Zielgruppe

+ Baut Vorurteile innerhalb der Zielgruppe ab
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Allgemeines

+ Begleitung durch NEEMO 

+ Begleitung durch European Climate, Infrastructure and Environment Executive Agency (CINEA)

+ Pünktliche Auszahlung (Vorfinanzierung)

+ Projektdokumentation, Flexibilität

+ Kommunikation LIFE

+ Aufnahme in den Jahresbericht von DG-Climate

+ Nominierung LIFE Awards 2022

+ Österreichweite Ausrollung
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Aktueller Stand

+ Start Juni 2022

+ Fokus auf Energie- & Klimacoachings

+ Zusammenarbeit mit zuweisenden Stellen 

wird forciert

+ regionale und inhaltliche Aufteilung

+ Wissens- und Erfahrungsaustausch

+ Ausweiterung der Einzugsbegleitung

+ Fortführung der Vernetzung von Stakeholdern

Programm DoppelPlus



Wohnen und Wohlfühlen

Lebensqualität

Energieeffizienz
nachhaltiger Konsum

Öffentlicher Verkehr
bewusster Umgang mit Ressourcen

Gesellschaftlicher
Regionalität Wandel

Umweltbewusstsein Klimaschutz
Abfallvermeidung Tirol
CO2-Reduktion

erneuerbare Energien

gesunde
Ernährung

Bewegung

Mobilität
Haushalt

Mitmenschen
langfristig mitdenken

Gesundheit

eigenes Handeln



VIELEN DANK

FÜR IHRE AUFMERKSAMKEIT

The End

Kontakt für Rückfragen

Initiative DoppelPlus
e-mail: info@doppelplus.tirol
Tel.: +43 (0) 512 583558-11www.doppelplus.tirol

www.facebook.com/doppelplus

https://www.doppelplus.tirol/de/home/
https://www.facebook.com/DoppelPlus/

