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Welche Möglichkeiten bietet Ihr Projekt für Pädagoginnen und Pädagogen, die einen Kooperationszuschuss 

beantragen möchten? 

Pädagoginnen und Pädagogen profitieren von den inhaltlichen Schwerpunkten (Wissensimpulse zu Klimawandel, 

klimarelevante Arbeitswelten, Berufsinformation/-orientierung, zukunftsrelevante und -weisende Aspekte, 

Inputs aus der Praxis, innovative Umwelttechnologien etc.) sowie von der Entwicklung innovativer 

Unterrichtskonzepte. Das Projekt leistet Aufbereitung von Vermittlungs- und Reflexionsmethoden und weitet 

den Blick auf zukünftig relevante berufliche Qualifikationen. 

PROJEKTPARTNER:INNEN 
 Konsortium: 

 Verein Amazone 

 Büro für nachhaltige Kompetenz B-NK GmbH 

 Fachhochschule Vorarlberg 

 Dipl. Ing. Gudrun Sturn, FRAU STURN, Ingenieurbüro für Landschaftsarchitektur  

 Schulische Bildungseinrichtung: 

 BORG Lauterach 

 BRG und BORG Dornbirn Schoren 

 Bundesgymnasium Gallusstraße 

 Mittelschule Dornbirn Markt 

 Mittelschule Egg 

 Mittelschule Rheindorf 

 Mittelschule Schwarzach 

 Schule Marienberg 

 Volksschule Dornbirn Rohrbach 

 Volksschule Koblach 

 Volksschule Schwarzach 

PROJEKTZIELE 
 Altersadäquate, gendersensible und alltagsrelevante Eröffnung praxisorientierter Zugänge zu umwelt - 

und klimarelevanten Themen und Berufen 

 Erzeugen (erster) positiver Erfahrungen mit und Begeisterung für entsprechende Forschungs - und 

Entwicklungsfelder 

 Bewusstseinsbildung und Wissensvermittlung rund um Themen des Klimawandels und der 

Energiewende (Ursachen, Auswirkungen, Handlungsmöglichkeiten) für Kinder und Jugendliche  

 Herstellung von Anknüpfungs- und Bezugspunkten zu vielfältigen Lebenswelten, Berufs- und 

Ausbildungsmöglichkeiten und klimarelevanter Forschung 

 Sichtbarmachung von Klima- und Umweltberufen als zukunftsweisende Berufe und Aufzeigen konkreter 

Handlungsmöglichkeiten zu Gestaltung eigener Lebenswelten 
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 Kreative Erarbeitung von Zukunftsvisionen und deren entsprechende Kommunikation an eine breite 

Öffentlichkeit 

WAS PASSIERT IM PROJEKT? 
Das Projekt zielt darauf ab, Wissen rund um Klimawandel, Energiewende und Umwelt an Schüler:innen zu 

vermitteln und einen Konnex zu ihren Lebenswelten herzustellen, sowie durch Aktionsforschung und kreative, 

interaktive Workshop-Formate und Hands-On-Aktivitäten Zukunftsvisionen und Ideen der Schüler:innen auf 

persönlicher und globaler Ebene zu sammeln. Formate mit Role Models, die in Klima - und Umweltberufen tätig 

sind, ermöglichen praxisrelevante Einblicke in Berufswelten und geben Impulse für die eigene Berufs - und 

Ausbildungswahl. Zudem ist vorgesehen, Ergebnisse aus den Workshops aufzubereiten und diese an weitere 

Bildungseinrichtungen, Gemeinden, Organisationen, Betriebe und eine breite Öffentlichkeit zu kommunizieren. 

Inhalte der Formate für Bildungseinrichtungen: 

 Wissensimpulse zu Klimawandel und Energiewende global/regional/lokal 

 Reflexion und Erkundungen: Klimawandel konkret in meinem Umfeld/meiner Schule/mei ner Region 

sowie Klimawandelanpassung 

 Blick in Berufswelten: Einblicke in klimarelevante Berufswelten, interaktive Formate mit Role Models  

 Und ich? Zukunftsvisionen und Aktionsforschung: Zukunftsworkshops, Präsentation der Ergebnisse, 

Weitergabe an Bildungseinrichtungen, Gemeinden, Organisationen, Betriebe etc. 

Die Projektpartner:innen verfolgen das Ziel gemeinsamer Aktivitäten zur Steigerung des Interesses von 

Jugendlichen an Forschung, Technologie und Innovation. Im Zuge des Projekts entwickeln Kinder  und 

Jugendliche ein nachhaltiges und umfassendes Verständnis davon, wie sich Klimawandel und die Energiewende 

auf sie, ihre Lebenswelten und auf Arbeit und Beruf auswirkt. Sie erfahren aktiv, wie Forschung und Entwicklung 

Inhalte und Aktivitäten verändern und wie sie solche Prozesse mitgestalten und beeinflussen können. Besonders 

Jugendliche, die sonst wenige Zugänge zu relevanten Feldern vorfinden, lernen klimarelevante Berufsfelder der 

Zukunft als Möglichkeits- und Entwicklungsfeld kennen. 

KONTAKT UND INFORMATION FÜR KOOPERATIONSZUSCHÜSSE: 
Projektleitung: Nina Kaufmann 

Telefonnummer: 05574 45 801 

E-Mail: n.kaufmann@amazone.or.at  

Nutzen Sie weitere spannende Angebote aus dem Förderschwerpunkt Talente des Bundesministeriums für 

Klimaschutz, Umwelt, Energie, Mobilität, Innovation und Technologie (BMK)- www.ffg.at/talente 

http://www.ffg.at/talente

